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WSTEP
Podstaw prawrg opracowania Statutu Gimnazjum Nr 2 im. Jana Péwiet.osicach g:

1. Ustawa z dnia 7 wrZaia 1991 r. o systemieswiaty ( Dz. U. Z 1996r. Nr 67, poz. 329 z
pdézn. zm.). zwana dalej ustawDz. U. Nr 10 z 2005r. poz. 75;
2. Akty wykonawcze do ustawy, w tym w szczegdaicio
1) Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 20Q1w sprawie
ramowego statutu publicznej semletniej szkoly podstawowej i publicznego

gimnazjum (Dz. U. Nr 10 poz.96 z dnia(@12002r.);

2) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. ,Karta Nauczgli¢Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz.
1112 Z pn. zm.; Dz. U. Nr 66 poz. 606 z 2004r. ) zwaneaep&lart
Nauczyciela;

a) Akty wykonawcze do Karty Nauczyciela:
b) Powszechna Deklaracja Praw Cziowieka mtayjprzez Zgromadzenie Ogolne
ONZ w dniu 10 grudnia 1948 r.;
c) Konwencja o Prawach Dziecka przig przez Zgromadzenie Ogoélne ONZ w
dniu 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 126z. 52);
d) Deklaracja Praw Dziecka uchwalona przez Zgroma@z€golne ONZ w dniu
20 listopada 1959r.;
3) Rozporadzenie MEN z dnia 9 lutego 2007 roku zmiexigj rozporzdzenie w
sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola ilipgbych szko6t / DZ. U. Nr 35 poz.
222/,
4) Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. 0 zmianie ustawgystemie wiaty oraz o
zmianie niektorych
innych ustaw / Dz. U. Nr 80 z dnia 9 maja 20030z. 542;
5) Rozporadzenie MEN z dnia 18 czerwca 2015 roku w sprawieuneOow i sposobu
oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczgraz przeprowadzania
sprawdzianow
i egzamindéw w szkotach publicznych (Dz. U. p843)
6) Ustawa z dnia 20 lutego 2015r. 0 zmianie ustaveystemie éwiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. poz. 357 z dnia 16 marca 2015



ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Gimnazjum Nr 2 im. Jana Pawla I, z siedzib Szkole Podstawowej Nr 2 w tosicach przy
ul. Bialska 15, zwane dalej "gimnazjum®”, jest szkmiblicznry.

§2

Gimnazjum dziata z mocy ustawy z dnia 7 wria 1991 r. o systemieswiaty (Dz.U. z
1996r. Nr 67, poz. 329 z pd. zm.), Dz. U. Nr 61 poz. 624 z 2001r., Dz. U.80rpoz. 542,
Dz. U. Nr 3 poz. 1194 z 23 VIII 2001r., Dz. U. Nd4.poz. 1615 z dnia 21 XI 2001r., Rozp.
MEN z 31 1 2002r., a tatke niniejszego Statutu.

83

Organem prowadzym gimnazjum jest Miasto i Gmina tosice. Nadzérdagogiczny
sprawuje Mazowiecki Kurator iaty.

84

Obstug: finansowo-administracyjn szkolty zapewnia Zespot ds. sWiaty Wychowania
I Kultury w tosicach.

85

Czas trwania cyklu ksztaticenia w gimnazjum wynodata. Warunkiem podgia nauki w
gimnazjum jest ukiczenie 6-letniej szkoty podstawowejSwiadectwo ukéczenia
gimnazjum upowznia do ubiegania sio przygcie do szkét ponadgimnazjalnych.

86
Wszelkie osignigcia ucznia dokumentowaneg w dzienniku elektronicznym i arkuszu ocen.
87

Szkole nadano imiJana Pawta Il w dniu 13 pdziernika 2005r. Imi szkoty whaze sk z
kierunkiem pracy wychowawczej i dydaktycznej szkoty

88

Gimnazjum realizuje cele i zadania otome w ustawie 0 systemidwiaty z dnia
07.09.1991r. tekst jedn. Dz.U. Nr 67 z 1996r. pB2.3 p@niejszymi zmianami
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej {avde, a w szczegolsoi

88a

Do Gimnazjum moguczszcza wszystkie dzieci zamieszkige w obwodzie Gimnazjum:
Warunkiem przyjcia do Gimnazjum jest zienie podania orazwiadectwa ukaczenia
szkoty podstawowej i Zaviadczenia o wyniku sprawdzianu.

Do Gimnazjum mog uczszcz& dzieci zamieszkgpe poza obwodem Gimnazjum, o ile
pozwalaj na to warunki organizacyjne.
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ROZDZIAL lI
CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

89

Celemgimnazjum jest:

1
2.

Noo

1)
2)

3)

4)
5)

. Wyposaenie uczniow w wiedgi umiegtnosci stosownie do ich rozwoju i zdolém.

a) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramoplgcidw nauczania.

b) od roku szkolnego 2015/2016 gimnazjum zapewrigpiatne podiczniki dla klas
[, a w nastpnych latach dla pozostatych klas.

c) nauczyciel i uczniowie magkorzysta z elektronicznego pog¢cznika pod
warunkiem jego zgodrioi z obowizujagcymi przepisami prawaswiatowego.
Rozbudzanie potrzeb korzystania z dzieklinydzkiej i dobr kultury, rozwijanie
wrazliwosci estetycznej i zdolrigi twdrczego mslenia, zachcanie uczniow do
samoksztatcenia.

Utatwienie rozumienia i poznawania samego siebiggjdowania swego miejsca
w spoteczéstwie, przyjmowania odpowiedzialém za siebie i innych.

Umozliwianie uczestnictwa viyciu kulturalnym szkoty srodowiska lokalnego.
Rozwijanie wraliwosci moralnej, otwartéci na pogidy i potrzeby innych ludzi.
Uksztaltowanie racjonalnego poégp do problemowtyciowych, w tym do kryzyséw
okresu dojrzewania i umignosci ich rozwhzywania.

Wszechstronny rozwoj ucznia umlioviajacy uksztattowanie dojrzalej osoboven
ukierunkowanej na:

ugruntowanie poczucia wlasnej waitg poznanie swoich nitiwosci,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zdo#oo twdérczych, samodzielnego
myslenia i sprawnego dziatania,

a) Organizacja religii w Gimnazjum odbywa ggodnie z Rozposzlzeniem MEN

Z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunkéw i sgmsorganizowania nauki religii
w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 36, poz. 155)zrezporadzeniem zmieniggcym
z dnia 25.03.2014r. (Dz.U. Nr 478)

b) Religia i etyka w gimnazjumy ®rganizowane dla uczniéw agczenie ich
rodzicow.Zyczenie jest wyrzane w formie pisemnegdwiadczenia, ktdre nie musi
by¢ ponawiane w kadym roku, mae jednak by zmienione.

c) Gimnazjum ma obowkek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie rajsizej

niz 7 uczniow danej klasy.

d) Naule etyki organizuje siw szkole bez wzgtu na liczlg chetnych uczniéw.
Organizacja etyki nie wymaga porozumienia, o ktorjowa w pkt.11e.

e) W przypadku zgtoszenia mniejszej liczby ucznioi7, organ prowadgy szkok

w porozumieniu z k&ciotem organizuje nagkreligii w grupie m¢dzyszkolnej lub

w pozaszkolnym punkcie katechetycznym.

integracja wychowania i ksztalcenia,

zachowanie proporcji rmadzy wiedz a umiegtnosciami i wychowaniem,
akcentowanie podmiotowoi ucznia, czyli prymatu potrzeb rozwojowych uczned
wymogami przedmiotéw,

§10

Gimnazjum umaliwia realizacg obowhzku szkolnego oké&onego w ustawie o systemie
oswiaty i jako szkota publiczna spetnia ngsijace zadania:

1.

Stwarzanie uczniom warunkow do nabywania i utrwialaviedzy i umiegtnosci.
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wmn

9.

Ksztaltowanie postawy dociekliwoi i refleksyjnagci.

Zapewnianie mtodzigy korzystania z technologii informacyjnej i komuadyjnej na
lekcjach r@nych przedmiotéw i zagiach pozalekcyjnych. Zabezpieczanie uczniow,
korzystajcych z Internetu przed depem do tréci, ktbre mog stanowé zagraenie
dla ich prawidtowego rozwoju psychicznego.

Stwarzanie warunkow do poszerzania wiedzy i ugtegci zwigzanych ze zdrowym
stylemzycia i profilaktyka zaburzé, takze patologii spotecznej.

Koordynowanie oddziatywla wychowawczych domu, szkoty isrodowiska
rowiesniczego.

6. Stwarzanie warunkow do agiania sukcesu szkolnego wychowanka.
7.
8. Wzmacnianie poczucia przynatesci do spotecznai lokalnej, ta@samdci

Przygotowywanie do samodzielnegyrxia i funkcjonowania w spotecastwie.

narodowej i europejskiej.
Ksztaltowanie wiéciwych postaw wobec problemow wspétczesnggata.

10.Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia ukieramake@ na oggniccie petnej

dojrzatcci:

1) fizycznej (zdrowy, sprawny),

2) psychicznej (odpowiedzialny, zadowolony),
3) spotecznej (zaradny w rolach),

4) duchowej (jegaycie ma sens, wardo).

11.Integrowanie wychowania i ksztatcenia.
12.Zachowanie proporcji mdzy wiedz a umiegtnosciami i wychowaniem.
13.0ddzialywanie na ucznia przez nauczyciela pekgo funkcje: modelogy

dydaktyczn, instrukta&zowg oraz wychowawcg

14.Stwarzanie warunkdéw do dziatania w szkole wolontay, stowarzyszei innych

organizacji, w szczegoldoi organizacji harcerskich, ktorych celem statutowjest
dziatalng¢ wychowawcza Ilub rozszerzenie i wzbogacenie formatanasci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekeze] szkoty.

15.0rganizowanie wspétdziatania z poradniami psychiclog-pedagogicznymi

oraz innymi instytucjami swiadczcymi poradnictwo i specjalistycgn pomoc
dzieciom i rodzicom.

Powyssze zadania gimnazjum spetnia z uwdgieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia, zasad bezpiegstwa oraz zasad promociji i ochrony zdrowia.

ROZDZIAL IlI

ORGANY GIMNAZJUM | ICH KOMPETENCJE

811
Organami gimnazjumgs
1. Dyrektor gimnazjum
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski
812

Dyrektor gimnazjum Kkieruje dziatalnécia szkoty oraz reprezentujg jna zewgtrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w gamjum nauczycieli, pracownikow
administracji i obstugi.
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1. Do zada Dyrektora naley w szczegolngi:

1) kierowanie dziatalngcia szkoty oraz reprezentowanie jej na zetnn,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz dwa razyagu roku szkolnego
przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskow z nagiaoru.

3) odpowiadanie za wigiwg organizagj i przebieg egzaminow przeprowadzanych
w szkole,

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanieumkdw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatgma@drowotne,

5) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej,

6) dysponowanie s$rodkami okrélonymi w planie finansowym  szkoty
zaopiniowanym przez RadPedagogiczni ponoszenie odpowiedzialém za ich
prawidtowe wykorzystanie,

7) organizowanie administracyjnej, finansowej i gosprodej obstugi szkoty,

8) wspotdziatanie ze szkotami wgzymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

9) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar pdkpwych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

10)wystepowanie z wnioskami, po zagnhicciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznacae nagrod i innych wyrénien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

11)zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innychgownikow szkoty,

12)wykonywanie innych zadawynikajacych z przepisow dotygzych dziatalnéci
placowki.

13)coroczne podawanie do publicznej wiadadoiozestawu podicznikow lub
materialtdbw edukacyjnych oraz materiatGdwiczeniowych obowgzujgcych w
danym roku szkolnym.

2. Dyrektor gimnazjum w wykonywaniu swoich zadawspéipracuje z Rad
Pedagogiczgy Rady Rodzicéw i Samordem Uczniowskim.

3. W przypadku nieobecioi Dyrektora gimnazjum zagiuje go osoba wytypowana
przez niego, informacja ta powinnadgyotwierdzona na pmnie.

§13

Rada Pedagogiczngest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizagstatutowych
zada dotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

1. W skiad Rady Pedagogicznej wchgdaszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach Rady Pedagogiczne] mdgkze bra udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodnimzgo za zgaglub na wniosek Rady Pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzysze innych organizacji, ktdrych celem statutowymtjes
dziatalng¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie formiatalncsci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekezej szkoty.

2. Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor gimnazjum.

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogiczngjosganizowane przed rozpa@ckem roku
szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w z@ku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i
promowania uczniow, po zakozeniu rocznych ze¢ szkolnych oraz w miarbiezacych
potrzeb. Zebrania magby¢ organizowane na wniosek organu spraeego nadzoér
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pedagogiczny, z inicjatywy przewodnygcego, Rady Rodzicéw szkoty, organu
prowadacego szkat albo co najmniej 1/3 czionkéw Rady Pedagogicznej.

4. Przewodniczcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagowpzoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okk@dw o terminie i porgku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

5. Dyrektor gimnazjum przedstawia Radzie Pedagogicamej rzadziej i dwa razy w
roku szkolnym, ogdélne wnioski wynikgje ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziataldoi szkoty.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznejg spodejmowane zwykt wickszacia gltosow w
obecndci co najmniej potowy jej cztonkow.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziglalndebrania Rady Pedagogiczne]
s3 protokotowane.

8. Nauczyciele s zobowpzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedze
Rady Pedagogicznej, ktére mpgarusza dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow,
a takee nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

9. Do kompetencji Rady Pedagogicznej agle
1) przygotowywanie projektu Statutu albo jego zmian,
2) zatwierdzenie planow pracy szkoty po zaopiniowarzez Rad Rodzicow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagyromocji uczniéw,
4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemtier pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez R&ddzicow,
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego neniglz szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy uczniow.
7) opiniowanie:
a) organizacji pracy szkoty, w tym zwilaszcza tygodregw rozkladu zaf
lekcyjnych
I pozalekcyjnych,
b) projektu planu finansowego szkoty,
c) wnioskow Dyrektora o przyznane nauczycielom odze@cmagrdod i innych
wyroznien,
d) propozycji Dyrektora w sprawach przydziatu naucelam statych prac i zeg
w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatmggld dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych.
8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru agedicznego, w tym
sprawowanego nad szkotlub placowlk przez organ sprawagy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkotyplalsdwki.

10.Rada Pedagogiczna aewystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczegozikose.

11.W przypadku okrdonym w pkt. 10 organ uprawniony do odwotania jeBbwigzany
przeprowadzi postpowanie wyjdniajace i powiadomi o0 jego wyniku Rae¢l
Pedagogiczaw ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

12.Wszystkich uczestnikow posiedzenia Rady Pedagogjcmbowizuje nieujawnianie
poruszanych spraw podczas posiédaely (art.40 i 43 ust.3 UoSO)
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8§14

W szkole ma obowkiek dzialé Rada Rodzicow,w sktad ktorej wchodg przedstawiciele
rad oddziatowych, wybranych w jawnych wyborach przevdzicéw ucznidw danego
oddziatu.

1. Sklad i zasady dziatania Rady Rodzicow &kaeszczegoétowo regulamin Rady
Rodzicow, ktéry nie mize by sprzeczny ze Statutem szkoty i zawiera:
1) wewretrzng struktue i tryb pracy Rady,
2) szczegoOtowy tryb prowadzenia wyborow do rad oaldzvych oraz przedstawicieli
do Rady Rodzicéw gimnazjum.

2. Reprezentacja rodzicow metake przybra inng nazwe niz okreslona w pkt.1.

3. Rada Rodzicéw ma na celu:

1) wspotdziatanie z Dyrektorem szkoly, RadPedagogiczn i wladzami szkoty
we wszystkich istotnych sprawach szkoty,

2) zapewnienie wspotpracy rodzicow ze szkot doskonaleniu organizacji nauczania
oraz pracy wychowawczej i opiekeze] w szkole §rodowisku,

3) upowszechnianie $6d rodzicéw - przy wspotpracy z organizacjaraw@mtowymi i
spotecznymi - wiedzy o wychowaniu i funkcjach opig&zo-wychowawczych
rodziny,

4) angaowanie rodzicow do czynnego udzialu w realizacjoggamu nauczania,
wychowania i opieki oraz udzielanie pomocy mateeglv tym zakresie.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw naie

1) uchwalanie w porozumieniu z Rgdedagogicza
a) Programu Wychowawczego,
b) Programu Profilaktyki,

2) opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektyéeidksztatcenia lub wychowania

w szkole,

b) projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrakf@amnazjum,
C) szkolnego zestawu programoOw nauczania, szkolnegjawe podgcznikow,
d) jednolitego stroju szkolnego lub zasad ubierardaiszniéw na terenie szkoty.

3) wystpowanie do organu prowagtego szkaf, organu sprawggego nadzor
pedagogiczny, Dyrektora, Rady Pedagogicznej zoskami i opiniami
dotyczcymi wszystkich spraw szkoty.

5. W celu wspierania dziataldoi statutowej szkoty Rada Rodzicow meo gromadzi

fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz itng®det. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow oldla regulamin, o ktérym mowa w pkt. 1.

§15

W szkole dziaté&bamorzad Uczniowski, zwany dalej ,Samoedem”.

=

Samorzad tworz wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samdtz okrgla regulamin uchwalany
przez og6t uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i wsaechnym. Organy
Samorzdu g jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3. Regulamin Samogdu nie mae by sprzeczny ze Statutem szkoty.
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4. Samorad maze przedstawi Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawadzkoly, w szczegolrgi
dotyczcych realizacji podstawowych praw ucznidw, takiak: |

1)
2)
3)

4)

5)
6)

prawo do zapoznawaniagsSz programem nauczania, z jegostig, celem i
stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacjizycia szkolnego, uniiwiajgce zachowanie waiwych
proporcji medzy wysitkiem szkolnym a mabiwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresouia

prawo organizowania dziataltm kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i thavosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem gimnazjum,

prawo wyboru nauczyciela pefigego ro¢ opiekuna Samosgru,

zasad noszenia jednolitego stroju lub zasad ubasinna terenie szkoty.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§16

1. Szczegodlow organizagy nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioin
okresla plan organizacji szkoly opracowany przez Dyrektogimnazjum z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowazepisach w sprawie
ramowego planu nauczania.

2. W planie organizacji szkoty zamieszcza sv szczegolngci: liczbe pracownikow
szkoly, ogllm liczb¢ godzin zaj¢ edukacyjnych finansowanych z&rodkow
przydzielonych przez organ prowady gimnazjum.

3. Plan organizacji, o ktérym mowa w ust. 2, Dyrekgimnazjum przedstawia do
zatwierdzenia organowi prowagtzemu do dnia 30 kwietnia kdego roku.

8§17

Podstawowymi formami dziatal§o dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s

1)
2)
3)
4)

5)

Dyrektor

obowigzkowe zagcia edukacyjne,

nadobowizkowe zagcia edukacyjne,

fakultatywne zajcia edukacyjne,

zafcia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane dla ucanitagcych trudndci
W hauce oraz inne zmjia wspomagape rozwdj dzieci imiodzigy z
zaburzeniami rozwojowymi,

nadobowizkowe zagcia pozalekcyjne.

§18

gimnazjum na podstawie zatwierdzonego laorganizacji szkoty, z

uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyalastygodniowy rozkiad zed
edukacyjnych: obowzkowych, nadobovgzkowych i fakultatywnych, w tym wynikagych z

potrzeby

wprowadzania eksperymentdéw iinnowacji zoraapewnienia zagistw za

nieobecnych nauczycieli.



§19

1. Rok szkolny dzieli ¢ na dwa semestry. Czas trwania semestru stakrei
wg kalendarza roku szkolnego ustalonego przez M&Namy rok szkolny.

2. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze odbywaje przez p¢¢ dni w tygodniu.

3. Podstawow jednostly organizacyjn gimnazjum jest oddziat zkony z ucznidw,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki w danym roku admkm ucz si¢ wszystkich
przedmiotéw obowgzkowych okrélonych szkolnym planem nauczania.

8§20

1. Podstawow forma pracy gimnazjum jest system klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

w

. Przerwy mgdzylekcyjne g 5-10 minutowe, a przerwa obiadowa trwa 20 minut.

I

. W przypadku zaf specjalistycznych wymiar czasu tychgajvynosi 60 minut.
8§21

Podziat oddziatdbw na grupy lub tworzenie grupc¢daiyoddzialowych ustala Dyrektor
gimnazjum na podstawie admych przepiséw.

§22

1. Gimnazjum w mia¢ posiadanych midiwosci organizuje zajcia pozalekcyjne oraz
wprowadza przedmioty nadobakowe.

2. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rafedagogiczni w uzgodnieniu z organem
prowadzcym ustala zasady prowadzenia niektéryck&ajp.: zagcia wyrbwnawcze,
specjalistyczne (rewalidacyjne, logopedyczne, koyglo-kompensacyjne i inne),
nauczaniegzykow obcych, informatyki, kota zainteresaw&tore mog by¢
prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym waphipddziatowych lub
migdzyoddziatowych.

3. W gimnazjum organizowaneg szagcia, ktére maj na celu pomoOc uczniom w
wyborze szkét ponadgimnazjalnych oraz zawodu.

8§23
W gimnazjum za zgagdorganu prowadgego mog by¢ tworzone oddziaty dwggyczne,
w ktorych nauczanie jest prowadzone w dwégtykach: w ¢zyku polskim oraz wezyku
obcym nowaytnym, kedagcym drugim ¢zykiem nauczania. Nauczanie w oddziatach
dwujezycznych odbywa gina warunkach okgenych odebnymi przepisami.

8§24

1. W gimnazjum, po obowrkowych zagciach dydaktycznych i w dni wolne od nauki,
mog odbywa si¢ nadobowizkowe zagcia pozalekcyjne.
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. Zajecia te prowadzone as przez nauczycieli gimnazjum z uwgdhieniem
zainteresow oraz potrzeb rozwojowych uczniow.

. Formy nadobowizkowych zag¢ pozalekcyjnych dostosowane slo oczekiwa
ucznidw i rodzicow.

. Udziat ucznidow w nadobowtkowych zagciach pozalekcyjnych jest dobrowolny i
bezptatny.

. Kazdy uczéh maoze korzystd z dowolnej ilgci i form nadobowizkowych zagé
pozalekcyjnych.

. Plan nadobowizkowych zag¢ pozalekcyjnych jest ogdlnie dephy w gablocie
Samorzdu Uczniowskiego.

. O formie i terminie nadobowzkowych za¢¢ pozalekcyjnych na bigco informowani
Sa rodzice.

§25

. W gimnazjum funkcjonuje biblioteka szkolna wraz zytelnig i Internetowym
Centrum Informacji Multimedialnej, ktéra jest praaua stuzacy realizacji potrzeb i
Zainteresowa uczniow, a w szczegolsaoi:

1) pobudzania i rozwijania zainteresawaczniow,

2) wspierania realizacji zadalydaktycznych i wychowawczych szkoty,

3) doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,

4) popularyzowania wiedzy o regionie,

5) popularyzowania wiedzy pedagogicznéyéd rodzicow.

. Z biblioteki mog korzyst#:

1) uczniowie szkoty,

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

3) inne osoby na zasadach adtomych w regulaminie biblioteki.

. SzczegoOlowy czas pracy ustala Dyrektor gimnazjunzazhowaniem zasadyz i
godziny pracy biblioteki szkolnej powinny umiwi¢ uczniom dosfp do zbiorow
podczas zgf szkolnych i po ich zakazeniu.

. Szczegotowe zasady organizacji pracy bibliotekitym czytelni oraz Internetowego
Centrum Informacji Multimedialnej, okl odgbny regulamin zatwierdzony przez
Dyrektora gimnazjum.

8§26
. W szkole mae funkcjonowa s$wietlica.

. Swietlica jest pozalekcymformg dziatalngci wychowawczo - opiekiczej szkoty,
ktorej celem jest:

1) ksztattowanie postaw moralnych dzieci,

2) rozwijanie wraliwosci i aktywnasci tworczej dziecka,

3) przyzwyczajanie dzieci do samodzielnej, systgozej pracy,

4) rozszerzanie i utrwalanie wiadofsouczniow,

5) zapewnienie opieki uczniom w czasie pozalekayjny
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3. Zasady korzystania zaswietlicy okresla odebny regulamin zatwierdzony
przez Dyrektora gimnazjum.

8§27

1. Ponadto w gimnazjum uczniowie nypkorzystania z:
1) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedleilaej,
2) zespotu urgdzer sportowych i rekreacyjnych,
3) pomieszczé administracyjno-gospodarczych.

2. Zasady korzystania z ww. pomiesziezekreilajg odrebne regulaminy zatwierdzone
przez Dyrektora gimnazjum.

ROZDZIAL V
ZASADY REKRUTACJI DO GIMNAZJUM
§28

1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje siczniow:
1) z urzdu - absolwentow szeioletnich szkdt podstawowych zamieszkatych
w obwodzie gimnazjum,
2) na prébe rodzicow (prawnych opiekundw) - absolwentow ssraletnich
szkét podstawowych zamieszkatych poza obwodem gijung w przypadku gdy
gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami.

2. W przypadku wgkszej liczby kandydatow spoza obwodu gimnazjunte iszyjetych
ustala s} na podstawie kryteriow ok§lnych przez gimnazjum, uwzginiajgc oceny
I inne osignigcia ucznia wymienione naswiadectwie ukaéczenia szkoty
podstawowej. Kryteria, o ktdrych mowa, podaje d0 wiadoméci kandydatom w
terminie ustalonym przez Dyrektora.

3. Dla kandydatéw do oddziatow sportowych, oddziatdwugzycznych, oddziatéw
»=autorskich” mae by przeprowadzony sprawdzian uzdohi&ierunkowych, na
zasadach ogtoszonych co najmniej na trzy meesprzed terminem sprawdzianu.

8§29
Do klasy programowo wagzej w gimnazjum przyjmuje¢ucznia na podstawie:

1. Swiadectwa ukaczenia klasy miszej w szkole publicznej lub niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typazoodpisu arkusza ocen
wydanego przez szkgtz ktorej uczé odszedt.

2. Pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, gprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotygzych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w przypadku:

1) przyjmowania do gimnazjum ucznia, ktory spetnia wiaaek szkolny poza
obwodem szkoty,

2) ubiegania s o0 przygcie do klasy bezpgoednio wysze] ni to wynika
Z ostatnieg@wiadectwa szkolnego ucznia zmien@ggo typ szkoty lub profil.
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3. Swiadectwa wydanego przez sz&kaa granig i ostatniegcwiadectwa wydanego w
Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podgtawmy lat nauki szkolnej ucznia.

ROZDZIAL VI
BEZPIECZNE WARUNKI POBYTU UCZNIA W SZKOLE
830

1. Za bezpieczgstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego jfmizy do
momentu jego wygia ze szkoty.

2. Uczniowie powinni uczestnicgyw zagciach edukacyjnych zgodnie z planem.
3. Podczas zaf edukacyjnych za bezpiedmdwo uczniéw odpowiada nauczyciel.

4. Minimalne standardy opieki podczas &ajedukacyjnych to jeden nauczyciel dla
grupy uczniow ujtej w planie organizacji szkoty.

5. Nauczyciel nie mge wyprosté ucznia z klasy, fdi nie jest w stanie zapewhimu
odpowiedniej opieki.

6. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczycielas@eyjw trakcie zajc) jest maliwe
pod warunkiemze dyrektor wyrazi na to zgeda opiel nad klag przejmie w tym
czasie inny pracownik szkoty.

7. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach (chorob@zyaiela) dopuszczalne jest
tagczenie grup ucznidw (rowniecatych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad tak grum.

8. Ucznia mae zwolnt z danej lekcji: Dyrektor gimnazjum, wychowawca sktalub
nauczyciel danych zg edukacyjnych — na wniosek rodzicow.

9. W przypadkach losowych (np. choroba, wypadek) wcanusi odebra ze szkoty
rodzic lub opiekun prawny.

10.Zwolnienie ucznia z zamiarem odbycia przez niegyah zagé w szkole (u innego
nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszwzalylko po uzgodnieniu z
nauczycielem lub bibliotekarzem.

§31

1. Celem zapewnienia bezpieéstwa ucznidbw na terenie gimnazjum petniong s
dyzury nauczycielskie.

2. Nauczyciele petaidyzury w miejscach i czasie wyznaczonym przez Dynekto

3. Szczegodtowe zadania nauczycieli podczasudy okrégla odekbny regulamin
zatwierdzony przez Dyrektora gimnazjum.

4. Podczas zagf poza terenem gimnazjum i na czas trwania wyciecmakczyciele -

organizatorzy korzystajw miar potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasad
odpowiedzialnéci nauczyciela za bezpieadm#wo wszystkich dzieci.
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8§32

. Kazdy wypadek na terenie szkoty musictggtoszony przez ucznia lub jego rodzica/
prawnego opiekuna do Dyrektora gimnazjum,ggeiarki szkolnej lub wychowawcy.

. Protokot ustalenia okoliczdoi i przyczyn wypadku spogdza zespét powypadkowy:
1) dla wypadkéw ajzkich i $miertelnych,
2) nazadanie rodzicow/prawnych opiekunow,
3) na polecenie Dyrektora gimnazjum.
Sposob sporglzania protokotu ok&taja odrebne ,Procedury pogpowania w
sytuacjach kryzysowych”.

ROZDZIAL VI
FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM
833

. Dyrektor gimnazjum powierza kdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemwychowaw@.

. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowatesdanym oddziatem w ggu catego etapu
edukacyjnego.

. Rodzice uczniéw kalego oddziatu magwystpi¢ do Dyrektora gimnazjum o zmian
wychowawcy. Wniosek na gmie wraz z uzasadnieniem, powinienébgyodpisany
przez 2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor ginumaz jest zobowgzany do
przeprowadzenia pagiowania wyjaniajagcego i poinformowania zainteresowanych o
zajgtym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania vekio.

. Formy spetniania zadanauczyciela wychowawcy powinny dydostosowane do
wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkémdowiskowych gimnazjum.

. Do zada wychowawcy klasowego natg sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami,

a w szczegolniei:

1) tworzenie warunkOéw wspomagalych rozwoj ucznia, proces jego uczenia Si
oraz przygotowania diycia w rodzinie i spoteczstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziata umazliwiajgcych rozwizywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomidzy uczniami a innymi cztonkami spotecznoszkolnej,

4) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasy.

. Wychowawca klasy, w celu realizacji zada ktérych mowa w pkt. 5, zobogdany

jest do:

1) otaczania indywiduaknopiely kazdego wychowanka,

2) planowania i organizowania wspdlnie z rodzicamiczniami r@nych form
zycia zespotowego integrgych zespot uczniowski,

3) ustalania tré&ci i form zagp¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy klasy,

4) uzgadniania i koordynowania z innymi nauczycielarnicymi w jego klasie
dziatsa wychowawczych wobec ogétu ucznidw, a #ekwobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (uczniowie sgéi@e uzdolnieni, uczniowie
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posiadajcy trudndci w nauce oraz uczniowie ze gtdbb okresow dysfunkcy
narzdow ruchu lub zmystow),

5) utrzymywania kontaktéw z rodzicami ucznibw w celwzpania i ustalenia
potrzeb opiekfaiczo-wychowawczych ich dzieci,

6) wspotpracy z rodzicami w dzialaniach wychowawczyeiobec dzieci oraz
wiaczania ich w sprawyycia klasy i szkoty,

7) wspotpracy z pedagogiem szkolnym i innymi spedjairs swiadczcymi pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudiw szkolnych oraz zainteresowai
szczegOlnych uzdolnfeuczniow.

7. Wychowawca klasy ma prawo korzystav swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wdeiwych placowek i instytucji swiatowych, a w
szczegOlnéci:

1) dostpu w bibliotece szkolnej do fachowej literatury,

2) pomocy w rozwizywaniu probleméw wychowawczych ze strony przydaiego
nauczyciela - opiekuna lub dyrektora szkoty,

3) doskonalenia zawodowego prowadzonego przez powadlarnego celu instytucje
I placowki Gwiatowe,

4) pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony doyaduetodycznego i
pedagoga szkolnego.

8. Wychowawcy klas tworg zespoty wychowawcze, ktorych podstawowym zadaniem
jest koordynowanie pracy wychowawczej na poszczsgbl poziomach
edukacyjnych szkoty oraz wspotpraca z Sanpdem Uczniowskim.

9. Prag zespotu wychowawczego kieruje przewodaayzpowotany przez Dyrektora.
834
Dyrektor zatrudnia w szkoleedagogado ktorego zadanalezy:

1. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczejzkole.

2. Dbanie o realizagjobowizku szkolnego przez uczniow.

3. Planowanie i koordynowanie zagarealizowanych przez szkotw zakresie
wyboru przez ucznidw kierunku ksztatcenia i zawodu.

4. Udzielanie rodzicom porad utatwigych rozwazywanie przez nich truddoi w
wychowywaniu wtasnych dzieci.

5. Opracowywanie wnioskéw dotygzych ucznibw wymagagych szczegdlnej
opieki i pomocy wychowawczej.

6. Udzielanie pomocy nauczycielom i wychowawcom w ighacy z uczniami
sprawiagcymi trudngci wychowawcze.

7. Podejmowanie i wspieranie dziatawychowawczych i profilaktycznych
wynikajacych z Programu Wychowawczego szkoty i ProgramiilBkoyki.

8. Udzielanie porad i pomocy uczniom posiadgin trudndci w kontaktach
rowiesniczych isrodowiskowych.

9. Koordynowanie spraw bezpiedmtwa w szkole.

10. Tworzenie szkolnego Programu Profilaktyki.

11.Wykonywanie innych czynrgi wynikajagcych z organizacji szkoty zleconych
przez Dyrektora.

8§35

1. Pomoc psychologiczno-pedagogicznadzielana w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowycledukacyjnych ucznia oraz
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rozpoznawaniu indywidualnych movosci psychofizycznych ucznia, wynikgjych

w szczegOlngci:

1) z niepetnosprawriai,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagraenia niedostosowaniem,

4) ze szczegOlnych uzdolrig

5) ze specyficznych truddoi w uczeniu sj,

6) z zaburzé komunikacji gzykowej,

7) z choroby przewlekiej,

8) z sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzé edukacyjnych,

10) z zaniedba srodowiskowych zwjzanych z sytuagj bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem ggzania czasu wolnego, kontaktasrodowiskowymi,

11) z trudndgci adaptacyjnych zwrzanych z ranicami kulturowymi lub ze zmian
srodowiska edukacyjnego, w tym zwanych z wczaiejszym ksztatceniem za

graniq.
. Pomoc psychologiczno-pedagogigarganizuje Dyrektor szkoty.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udpgieliczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz pedagog szkolny.

. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizawadzielana we wspoétpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym  aploiami
specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozaggdowymi oraz innymi instytucjami dzialggymi na rzecz
rodziny,
dzieci i mtodziey.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jeseladm z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicéw ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowgmo zajcia z uczniem.
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jeselatra uczniom w formie:

1) zaj¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaj¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

3) zag¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, jaecapeutycznych
oraz innych zaj¢ o charakterze terapeutycznym,

4) zag¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu qrEnowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej,

5) porad i konsultacji.

. Nauczyciele, wychowawcy klas oraz speémliprowadz dziatania pedagogiczne

majce na celu:

1) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i uleacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych  uczniow, w tym ucznibw szczeydl
uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich zagpala, w tym doradztwo
edukacyjno-zawodowe,
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2)

rozpoznanie zainteresowa i uzdolnie&a uczniow, w tym szczegoOlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia gzanego z rozwojem
zainteresowdi uzdolnier uczniow.

8. W przypadku stwierdzeniaze uczé ze wzgtdu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga ofgjia pomog psychologiczno-pedagogiczn nauczyciel,
wychowawca klasy, psycholog, informuje o tym niezewinie Dyrektora gimnazjum.

8§36

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy pshaifiozno-pedagogicznej uczniowi jest
zadaniem zespotu skladeggo s¢ z nauczycieli, wychowawcéw klas oraz specjalistow,
prowadacych zagcia z uczniem, zwanego dalej zespotem.

1. Zespot tworzy Dyrektor gimnazjum:

1)

2)

dla ucznia posiadgego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjajnego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lopinic poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni sp&tjaiznej — niezwiocznie po
otrzymaniu orzeczenia lub opinii,

dla ucznia, o ktorym mowa w 835 pkt. 8., ktOry pisiada orzeczenia lub opinii

— niezwtocznie po przekazaniu przez nauczycielaghowawe lub specjalist
informacji o potrzebie obgia ucznia pomagcpsychologiczno-pedagogiczn

2. Dyrektor gimnazjum wyznacza ospkoordynujca prac kilku zespotéw.

3. Do zada zespotu naley:

1)

2)

3)

ustalenie zakresu, w ktérym udézewymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby awe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia,

okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielamaniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwgailieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mavosci psychofizycznych ucznia, a w
przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie lub opin+ take z uwzgtdnieniem
zalecé zawartych w orzeczeniu lub opinii,

zaplanowanie dziataz zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i spombb
realizacji.

4. Do zada koordynatora zespotow nale

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7

5.0

proponowanie sktadu zespotu,

zwotywanie spotka zespotow,

kierowanie pracami zespotow,

przedstawienie Dyrektorowi zalecanych przez zed$pioh, sposobow i okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagotgej do zatwierdzenia,
dbanie wraz z wychowawcami o wypetnienie kart ingivalnych potrzeb
ucznidéw, w tym po spotkaniu o podpisy 0soOb, kigrécty w nich udziat,
gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji,

nawigzywanie kontaktow z PPP, organizacjami pozdozvymi oraz innymi
instytucjami dziatgjcymi na rzecz rodziny, dzieci i miodzie — ustalenie
rozwigzan organizacyjnych, g wynika to z planu dziaka wspieragcych dla
ucznia (ustala czas, miejsceegajilos¢ 0sodb w grupie).

ustalonych dla wucznia formach, sposobach i ofresdzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godziryrektor niezwiocznie
informuje na pimie rodzicow.
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6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

Zespot opracowuje dla ucznia (z whkiem ucznia posiadggego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego) plan daislapieragcych.

Zespot podejmuje dziatania mediacyjne i interweneyy sytuacjach kryzysowych.
Spotkania zespotu odbywagic w miar potrzeb.
Spotkania zespotu zwotuje osoba koordyoajprae zespotu.

W spotkaniach zespotu mgogczestniczy.

1) rodzice,

2) na wniosek Dyrektora - przedstawiciel poradni psyebiczno -
pedagogicznej, w tym  specjalistycznej,

3) na wniosek rodzica ucznia - inne osoby, w szczegdbinlekarz,
psycholog, logopeda lub inny specjalista.

O terminie spotkania zespotu Dyrektor informujezicdw ucznia.

Zespot zaktada i prowadzi karindywidualnych potrzeb ucznia (za wigiem
ucznia posiadafego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjajnetja
ktérego tworzy indywidualny program edukacyjno-paratyczny.

Kazdy uczér objty pomog zobowpzany jest do systematycznego
uczszczania naustalone gejp oraz do prowadzenia zeszytu kontroli
obecndci na zagciach dodatkowych. Zeszyt powinien zawierabryki: data,
rodzaj zag¢, uwagi, podpis nauczyciela, specjalisty i podpidzica.

Po ukaczeniu szkoty lub w przypadku przeja ucznia do innej szkoty
rodzice ucznia otrzymagjoryginat karty. W dokumentacji szkoty pozostaje
kopia karty.

8§37

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnejsmedkow przeznaczonych na

ten cel wbudecie pastwa lub budecie wiaciwe] jednostki samogzlu
terytorialnego.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motyugic
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze sogja s;:
a) stypendium szkolne,

b) bezptatne obiady.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze matginym & stypendia za
wyniki w nauce lub za oggniecia sportowe i artystyczne.

Uczniowi maze by przyznana jednocgeie pomoc materialna o charakterze
socjalnym
I motywacyjnym.

Szczegotowe warunki otrzymania pomocy materialkegdaja odrebne przepisy.

Z bezptatnych obiaddéw mie korzystéa ucze, ktory zostat zakwalifikowany przez
18



Miejsko-Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Losicach.
ROZDZIAL VI
NAUCZANIE INDYWIDUALNE
8§38

Nauczanie indywidualne dzieci i mtodzie ktérych stan zdrowia uniemlwia lub
znacznie utrudnia u¢gzczanie do szkoty, zwane dalej ,nauczaniem indymelicym”,
organizuje si na czas ok&ony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nancza

839

1. Nauczanie indywidualne organizuje Dyrektor gimnazjw sposob zapewnigjy
realizacg wskaza wynikajgcych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, &lorych w orzeczeniu o potrzebie
nauczania indywidualnego.

2. Nauczanie indywidualne prowadzone jest przez jedrely kilku nauczycieli szkoty,
ktorym Dyrektor gimnazjum powierzy prowadzenieczajauczania indywidualnego,
w zakresie, miejscu i czasie oklanym przez Dyrektora gimnazjum.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor gimnazjumzenpowierzy prowadzenie
nauczania indywidualnego ucznia nauczycielowi zitronemu w innej szkole lub
placowce.

4. Zajecia w ramach nauczania indywidualnego prowadgzmwsimiejscu pobytu ucznia,
w szczegolnéci w domu rodzinnym, specjalnymsrodku szkolno-wychowawczym
lub w placéwce opiekiczo-wychowawczej.

5. Zajecia nauczania indywidualnegoa sdokumentowane zgodnie z przepisami
w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauaza

6. W nauczaniu indywidualnym realizujecsireici nauczania, wynikage z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego oraz okxakowe zagcia edukacyjne wynikage
z ramowego planu nauczania dla danego typu szkimgtosowane do niliwosci
psychofizycznych ucznia.

840

1. Tygodniowy wymiar godzin ze¢ nauczania indywidualnego dla uczniéw gimnazjum
wynosi od 10 do 12 godzin i jest realizowany wgci co najmniej 3 dni.

2. Dyrektor gimnazjum, na wniosek nauczyciela provsadgo zajcia indywidualnego
nauczania, mae zezwok na odsipienie od realizacji niektorych #@ nauczania
objetych obowjzkowymi zagciami edukacyjnymi, stosownie do ualiovosci
psychofizycznych ucznia i warunkdw organizacyjnyeluczania.

841

W celu petnego osobowego rozwoju ucznidwebjgh indywidualnym nauczaniem oraz ich
integracji zeSrodowiskiem rowiénikow, Dyrektor gimnazjum w miar posiadanych
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mozliwosci, uwzgkdniajgc stan zdrowia dzieci, organizuje im uczestniczewnigyciu szkoty
(np. w uroczystéciach okolicznéciowych).

§42

Zajecia rewalidacyjne organizujeesdla ucznidw, ktorzy posiadgjorzeczenie o potrzebie
nauczania specjalnego.

ROZDZIAL IX
PRAWA | OBOWI AZKI UCZNIA

8§43

Nauka w gimnazjum jest obogzkowa od ukaczenia szkoty podstawowej do uiazenia 16
roku zycia, nie dhzej niz do chwili ukaiczenia przez ucznia 18 lat.

1.

Uczen

Rodzice dziecka podlegaego obowjzkowi szkolnemu zobowtani g do:
1) dopetnienia czynniei zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnieniem regularnego gszczania dziecka na zaja szkolne.

Niespetnianie obowgku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postpowaniu egzekucyjnym w administraciji.

Za spetnianie obowkku szkolnego i obowrku nauki uznaje girowniez udziat
dzieci i mlodziey updsledzonych umystowo w stopniu eifokim w zagciach
rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodneglebnymi przepisami.

. Na wniosek rodzicow Dyrektor gimnazjum, w obwodki®rego dziecko mieszka,

moze zezwolE na spetnianie przez dziecko obgrku szkolnego poza szkobraz
okresla warunki jego spetniania. Dziecko spetacapdpowiednio obowizek szkolny
lub obowihzek nauki wtejformie mae otrzym& swiadectwo ukdéczenia
poszczegoblnych klas danej szkoty lub fikpenia tej szkoty na podstawie egzaminéw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkdttorej Dyrektor zezwolit na tak
forme spetniania obovgzku szkolnego lub nauki.

Dyrektor gimnazjum mie w drodze decyzji skék¢ z listy ucznidw ucznia, ktéry

ukonczyt 18 lat w przypadku, gdy:

1) zachowanie ucznia jest niezgodne z obawpcym Statutem Szkoty

2) liczba nieusprawiedliwionych nieobecd ucznia daje podstaw do tego,
by go nie klasyfikowéa

Skreslenie nasfpuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej pggasciu opinii
Samorzdu Uczniowskiego.

844
ma prawo do:

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnrasadami higieny pracy
umystowe;j.
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2. Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w gimnazjumapewniagcych
bezpieczéstwo, ochron przed wszelkimi formami przemocy fizycznejada
psychicznej.

3. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-wychowawczym.

4. Swobody wyraania myli i przekona, w szczegolnei dotyczcych zycia szkoty,
a takze $wiatopoghdowych i religijnych - jéli nie narusza tym dobra innych oséb.

5. Rozwijania zainteresowiazdolndgci i talentow.

6. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz Ustgch sposobow kontroli
postpow w hauce

7. Korzystania z poradnictwa psychologicznego, ped@&goggo i zawodowego.
8. Pomocy w przypadku trudsa w nauce.

9. Korzystania z pomieszciae gimnazjum, sprau, srodkoéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zgjplanowych i dodatkowych.

10.Wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalé® w Samorzdzie Uczniowskim
I innych organizacjach dziatggych na terenie gimnazjum.

11. Skiadania skarg w przypadku naruszenia praw ucdoiaDyrektora gimnazjum,
ktOry musi g rozpatrzy¢ w terminie 14 dni.

845
Uczair ma obowhgzek:

1. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa wedagh lekcyjnych kyciu
gimnazjum.

2. Przestrzegania zasad kultury wsgpygia w odniesieniu do rowéeikow, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.

3. Odpowiedzialnéci za wtasneycie, zdrowie i higieg oraz rozwd;.

4. Powiadomé Dyrektora szkoty, wychowawclub pedagoga szkolnego o wszystkich
sytuacjach &dacych dla niego zagéeniem.

5. Poszanowania przekafa poghdéw oraz wolnéci i godndci kolezanek i kolegéw,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

6. Dba o autorytet szkoty.
7. Dba o wspdlne dobro, tad i pagdek w gimnazjum.
8. Dbat o swoj higierg, wyglad i stroj, ktéry powinien b§ odpowiedni dla ucznia

gimnazjum, rodzaju prowadzonych aji pory roku. Wszelkie kwestie dotygze
stroju zawartegw osobnym regulaminie.
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9. W gimnazjum obowjzuje w uroczyste dni noszenie stroju galowegoigtabbluzka i
czarna lub granatowa spodnica dla dziewcaraz biata koszula i czarne Ilub
granatowe spodnie dla chtopcow. Uroczyste dni éapoczcie i zakaczenie roku
szkolnego oraz inne dni oktene w WSO.

10.Usprawiedliwiania nieobecdol na zagciach edukacyjnych, w terminie i formie
okreslonej
w Wewngtrzszkolnym Systemie Oceniania.

11.Przestrzegania postanowiaktéw prawnych normagych pra¢ gimnazjum.
ROZDZIAL X
NAGRODY | KARY
846

1. Dyrektor szkoty, wychowawca klasy, Rada Pedagogiciub Samorgd Uczniowski
moze wnioskowa o nagrodzenie ucznia za rzetglnaule, prag spoteczn, wzorowg
postaw oraz wybitne ogignigcia w r&nych dziedzinach.

2. SposOb nagradzania i wyrtiania ucznidw okrdony jest odebnymi przepisami.
847
1. Za naruszenie Statutu szkoty mdmy¢ wobec ucznia stosowakary.

2. Aby kara byta ostrzeeniem i maliwoscig poprawy niewtéciwego zachowania

wprowadza si stopniowanie kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie Dyrektora szkoty,

3) nagana wychowawcy klasy udzielona wobec klasy,

4) nagana Dyrektora gimnazjum udzielona publicznie eealczniéw,

5) wezwanie rodzicow ucznia do szkoty na rozg@wvychowawg, nauczycielem
| pedagogiem szkolnym,

6) zawieszenie prawa do udzialu w e¢@ach pozalekcyjnych, pozaszkolnych
lub reprezentowania szkoty na zeytm,

7) karne przeniesienie ucznia do innego rownolegtedpriatu z powiadomieniem
0g6tu ucznidw.

3. W przypadku szczegoélniezgego naruszenia Statutu szkoty oraz norm wspi w
grupie, Dyrektor gimnazjum nie wysgpi¢ do kuratora €wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Wykonanie kary mge by zawieszone na czas oklany, jezeli uczeh uzyska
poreczenie Samogdu Uczniowskiego.

5. Od udzielonej kary uczema prawo odwotania w ggu 3 dni. Odwotanie powinno
by¢ rozpatrzone w terminie 7 dni od daty Znia odwotania.

§48

O przyznaniu uczniowi nagrody lub zastosowaniu waliego kary Dyrektor gimnazjum ma
obowigzek poinformowania rodzicow (prawnych opiekunowznia.
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ROZDZIAL XI
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
849

1. Wewmgtrzszkolny System Oceniania opracowuje Rada Pedegwypo zasgnicciu
opinii Samorzdu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

2. Na pocatku kazdego roku szkolnego uczniowie i rodzicg gapoznawani z
Wewngtrzszkolnym Systemem Oceniania.

3. Jednolity tekst Wewgtirzszkolnego Systemu Oceniania jest ogolniegost w szkole
I na stronie internetowej szkoty.

4. Wewmngtrzszkolny System Oceniania podlega systematyeanajuacji.

5. Wewmtrzszkolny System Oceniania Gimnazjum Nr 2 w todicatanowi zajcznik
do Statutu Szkoty.

ROZDZIAL XII
EGZAMIN GIMNAZJALNY
§50

1. Egzamin gimnazjalny jest powszechny i ob@kowy dla wszystkich uczniow klas 3
gimnazjum.

2. Dyrektor gimnazjum zobowkany jest do zapoznania rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia z natiwosciami dostosowania formy i warunkéw egzaminéw na
pierwszym zebraniu rodzicow uczniéw klas 3 w damgiu szkolnym.

3. Organizac} przebiegu egzaminu gimnazjalnego dkaew drodze rozpoggzenia
minister wigciwy do spraw éwiaty.

ROZDZIAL XIII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
§51

1. Nauczycieljest funkcjonariuszem publicznym i dlatego:
1) Podczas petnienia obaukéw shzbowych korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych.
2) Czyny zabronione, popetnione na szkawhuczyciela s scigane z urgdu, dotyca
m.in. zniewaenia lub naruszenia nietykakw cielesnej, dobr osobistych, czynn
napd¢ na niego, stosowanie dtwy lub przemocy w celu zmuszenia go do
przeds¢wziecia lub zaniechania prawnej czynoostuzbowe).

2. Nauczyciel ma prawo do:
1) tworzenia i realizowania, po uprzednim ich zatweeniu, autorskich programoéw
nauczania
i wychowania,
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2) decydowania o wyborze pagznikow, srodkow dydaktycznych i metod pracy z

uczniem,

3) oceniania uczniéw zgodnie z pretym regulaminem oceniania,
4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrden oraz kar dla uczniéw.

3. Obowizkiem nauczyciela jest:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

branie odpowiedzialrigi zazycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw,
przewidywanie niebezpiecagtwa zagraajacego uczniom i eliminowanie go,
szczegOlnie w sytuacjach poza szkolnych, na wyksdz i innych miejscach
publicznych,

branie odpowiedzialrigi za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

dbanie o pomoce dydaktyczne i sgirgzkolny,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, icblndsci i zainteresowa,
bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw orazwigaliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

udzielanie pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow we wspotpracy z pedagogpsychologiem szkolnym,
doskonalenie umiegjnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

sporzdzanie planéw wynikowych do poszczegdélinych przedimiazgodnie z
obowigzujgcymi programami nauczania,

10) informowanie rodzicéw ucznidéw o wynikach nauczargachowania swoich

uczniéw,

11) prowadzenie prawidtowo dokumentacji pedagogicpnegdmiotu lub kota

zainteresows,

12) respektowanie wymogow kierownictwa szkoty dotsyzh dyscypliny pracy,

4.

terminowdaci w realizacji zadai zarzdzen.

Nauczyciel odpowiada:
1) stuzbowo przed Dyrektorem gimnazjum i organem prowgym szko¢ za:
a) poziom wynikéw dydaktyczno - wychowawczych w swgmedmiocie oraz
klasach i zespotach stosownie do realizowanegoranog,
b) stan warsztatu pracy, sptaw i urzzdzen orazsrodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych,
c) zaniedbywanie obowkkéw opiekuna czuwagego nad bezpiecastwem
uczniow
w trakcie zaj¢, przerw, wycieczek, ze§ pozaszkolnych.

Nauczyciel bierze udziat w zaych formach doskonalenia zawodowego
organizowanych
w szkole i przez instytucje wspomagzg szkog.

Nauczyciele rozpoczyngy swop prac w szkole maj prawo do pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora mgzjum, wyznaczonego
nauczyciela - opiekuna oraz nauczycieli doradcowonhgeznych.

Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie googmi przepisami o zasadach i trybie
oceniania. Ocena ma charakter opisowy.

§52

. Dyrektor gimnazjum mie tworzy¥ zespoty przedmiotowe. Prazespotu kieruje

przewodniczcy powotany przez Dyrektora gimnazjum, na wniosesaotu.
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2. Do zada zespotu przedmiotowego nale

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgadi@ sposobow realizacji
programdw nauczania i korelowaniasttienauczania tych przedmiotow,

2) uzgadnianie wyboru programéw nauczania,

3) opracowanie szczegoOtowych kryteribw oceniania uma&nii sposobow badania
wynikéw nauczania,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i uzupehiuaich wyposaenia,

5) opiniowanie  przygotowywanych w szkole autorskichjhnawacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

6) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danegdziadd oraz jego
modyfikowanie w miag potrzeb.

3. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz paiik spdréd programow i
podrecznikbw dopuszczonych dozytku szkolnego, ktory przedstawia Radzie
Pedagogicznej. Po zaghieciu opinii Rady Rodzicow, Rada Pedagogiczna ustala
drodze uchwaty szkolny zestaw programow nauczase&alny zestaw podcznikow.

4. Dyrektor gimnazjum podaje do publicznej wiaddgioszkolny zestaw programow
i podrecznikow, ktory ledzie obowazywat od pocatku nas¢pnego roku szkolnego.

5. Szkolny zestaw programéw i pedenikOw obowizuje przez trzy lata szkolne.

6. W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogicznaniogek nauczyciela lub Rady
Rodzicéw, mae dokondé zmian w szkolnym zestawie programow i pgmnikow, z
tym, ze zmiana w tym zestawie nie peonasipi¢ w trakcie roku szkolnego.

ROZDZIAL XIV
ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI
853

Wspotdziatanie rodzicow 1 nauczycieli sprzyja pospeniu kultury pedagogicznej
i prawidtowemu realizowaniu funkcji wychowawczejzpe rodzig, ktéra dzé¢ki naturalnej
wigzi uczuciowej najwczaiej ksztattuje postawy dziecka, jego system wéartoprzekona,
ambicje i dzenia oraz daje pierwszviedz 0 zyciu i wiecie.

§54

Udziat rodzicédw wzyciu szkoty przyczynia gido chgtego podnoszenia poziomu nauczania,
rozwigzywania probleméw wychowawczych i zaspokajania zedir opiekdczych dzieci i
miodziezy — do angaowaniasrodowiska spotecznego w udzielaniu wydatnej ponsaiple.

855

Zasady wspotdziatania organ6w gimnazjum oraz sposmwigzywania sporow:
1. Rodzice i nauczyciele wspotpraguze soh w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci poprzez:

1) udziat w ogolnych zebraniach rodzicow i nauczyciefganizowanych przez
Dyrektora,

2) udziat w zebraniach rodzicow danej klasy organizaoyea przez wychowawg

3) indywidualne kontakty z wychowawe nauczycielami ucgcymi w danej klasie
i Dyrektorem.
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2. Na wniosek Dyrektora lub Rady Pedagogicznej prasdstele Rady Rodzicéw
oraz przedstawiciele Samadu Uczniowskiego magbra udziat w posiedzeniach
Rady Pedagogicznej z gtosem doradczym.

3. Jeeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpot roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z RaBedagogicznw sprawie Programu Wychowawczego
i Programu Profilaktyki, program ten ustala Dyrektgimnazjum w uzgodnieniu
z organem sprawagym nadzor pedagogiczny. Program ten obauwje do czasu
uchwalenia Programow Wychowawczego i Profilaktygm przez Ragd Rodzicow
w porozumieniu z RagPedagogiczn

4. W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowej¢gdezy organami gimnazjum Dyrektor
jest zobowazany do wystuchania stron konfliktu, przeprowadaenrozmow
wyjasniajagcych i podgcie stosownych decyzji. Od decyzji Dyrektora pragsie
stronom odwotanie do organu nadzgogigo szkat w terminie zgodnym z kodeksem
postpowania administracyjnego. W razie zaistnienia kkiof migdzy Dyrektorem
gimnazjum a organami dziadgymi w szkole przystuguje prawo odwotania do organu
nadzorugcego szkad.

5. Wymiare biezacej informacji o podejmowanych i planowanych dzmdah [ub
decyzjach zapewnia¢sprzez wywieszenie informacji na tablicy ogtosaepoprzez
Dyrektora gimnazjum.

ROZDZIAL XV
POPRAWA STANU BEZPIECZE NSTWA NA TERENIE GIMNAZJUM
8§56
Aby poprawt stan bezpiecZstwa na terenie gimnazjum:

1. Wprowadzono monitoring wizyjny.

2. Przeprowadza i szkolenia Rady Pedagogicznej oraz pracownikow
niepedagogicznych w zakresie zapewnienia ucznionawidiowej opieki i

bezpieczéstwa.

3. Prowadzi s} z uczniami spotkania dotygze podniesienia ich wspdélnego
bezpieczéstwa na terenie szkoty.

4. Powotuje st na terenie gimnazjum koordynatora do spraw bezpistwa. Zadania
koordynatora obejmajodrcbne przepisy.

5. Zapewnia s nauczycielom ochren przewidzian w Kodeksie Karnym dla
funkcjonariuszy publicznych.

6. Wprowadza s obowihzek zawiadamiania policji lub gdu o okolicznéciach
swiadczicych o demoralizacji nieletniego, w szczegdbia naruszeniu przez niego
zasad wspalycia spotecznego, popetnieniu czynu zabronioneggwaniu alkoholu
lub innychsrodkéw odurzajcych oraz wnioskowania 0 ustanowienie przeg s
odpowiednichsrodkow wychowawczych lub poprawczych.
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7. Wprowadza s oprogramowania zabezpiecgzg komputery w szkole przed
dostpem nieletnich #ytkownikéw do tréci, ktore mog stanowé zagraenie dla
prawidtowego stanu psychicznego uczniow.

8§57

1. Dyrektor gimnazjum i nauczycieleg zobowizani reagowa& na wszystkie nawet
najdrobniejsze, przejawy naruszenia przez uczniasad zachowania, dyscypliny
szkolnej, w szczegoéldoi na przemoc fizyczy) agrest, uzywanie wulgarnych
zwrotow, wulgarne gesty.

2. Nauczyciele petai systematycznie dyry na przerwach, a w szczeg&oo
w miejscach newralgicznych, a w czasie lekcji natrach dyuruja pracownicy
obstugi.

3. W czasie lekcji uczniowie podadnym pozorem nie opuszczaal dydaktycznych,
z wyjatkiem szczegélnie uzasadnionych przypadkow: komegzpomocy lekarskiej,
ewakuacja, choroba wymagea chwili odosobnienia.

4. W szkole w widocznych miejscach wywieszomeptany ewakuacyjne, a co najmniej
raz w roku przeprowadzonega sproébne alarmy ewakuacyjne, najlepiej we
wspotdziataniu z jednosikatowniczo — geniczs.

5. Szkola ma wilasne procedury pgsiwania w sytuacjach zagdigacych
bezpieczéstwu oraz wiaciwe regulaminy.

6. Co najmniej dwa razy w roku, a w szczegdbigo przerwach diszych nk 14 dni,
powinien by dokonywany przeg BHP, zakaczony protokotem oraz przegl
dokonywany przez SIP.

7. Szkota w zakresie bezpiegmtwa wspoOipracuje systematycznie z palicj
rejonowym gdem rodzinnym, stéa miejsky, fundacjami, poradniami i wszelkimi
instytucjami  wspieracymi prawidtowy rozw0j ucznidw i podnogzymi
bezpieczastwo w placéwce.

8. Uczniowie swiadomie wspotpracygj z pracownikami szkoty, zgtasaaj przypadki
przemocy, agresji, kradzg, palenia papieroséw, zywania $rodkow
psychoaktywnych 40z alkoholu na terenie szkoty.

ROZDZIAL XVI
POSTANOWIENIA KO NCOWE
8§58
Gimnazjum jest jednosik budzetowy. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i
materialnej okréaja odrbne przepisy. Gimnazjum me® gromadz fundusze z

dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innyatodet, ktérych celem jest wspieranie finansowe
placéwki.
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8§59

1. Gimnazjum #ywa pieczci urzgdowej zgodnie z ogbnymi przepisami.
2. Tablice i stemple zawiegapazwe, numer porgdkowy, imk i siedzile gimnazjum.

8§60

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumengamjodnie z odionymi przepisami.
8§61

Gimnazjum posiada wiasny sztandar i ceremoniat.
8§62

Statut obowjzuje wszystkich cztonkdéw spoteczmd szkolnej: nauczycieli, uczniow i innych
pracownikow.

863

Wszelkie zmiany Statutu medpy¢ dokonane w trybie przewidzianym do uchwaleniaStat
Gimnazjum.

864

1. Tekst Statutu otrzymaj
1) Rada Rodzicow,
2) Samorad Uczniowski,
3) Rada Pedagogiczna — egzemplarz dgtkw nauczycieli przechowywany jest w
pokoju nauczycielskim.
4) Dyrektor gimnazjum.

2. Wychowawcy klas zapozngy treicig Statutu:
1) ucznibw — na godzinie wychowawczej, na pka kazdego roku szkolnego
przypominag co zawiera Statut szkoty oraz, gdziezma zapoznasie z jego trécia,
2) rodzicow — na spotkaniu pwieconym prawu wewstrzszkolnemu, po obgiu
wychowawstwa klasy; co roku na pierwszym spotkapitzypominag co zawiera
Statut szkoty oraz, gdzie mma zapoznasie z jego trécia.

8§65

Zatacznikami do Statutuas

Regulamin Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Pedagogiczne;.

Regulamin Samogzlu Uczniowskiego.

Regulamin funkcjonowania biblioteki.

Regulamin funkcjonowanigwietlicy szkolnej.
Wewnmngtrzszkolny System Oceniania.

Procedury pogpowania w sytuacjach kryzysowych.

NookrwhE
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8§66

Procedury wprowadzania zmian w statucie

. Przygotowanie projektu zmian przez zespoét zadaniowy
. Przedstawienie projektu zmian Radzie Rodzicow, Radgzkoly, SU oraz Radzie

Pedagogicznej.

. Podgcie uchwaty zmieniagej zapisy w Statucie.
. Przestanie znowelizowanego statutu do organu preygado i nadzoragego, celem

sprawdzenia zgoddoi zapisOw statutowych z prawem.

. Pierwszy statut nadaje organ prowadz natomiast jego nowelizacjaziew gestii Rady

Pedagogicznej.

. J&li znowelizowany statut nie jest zgodny z prawenmywrzas Kurator €@viaty maze go

uchyli¢ w cataci lub w czsci, ktorej dotycz zapisy niezgodne z prawem.

. Nastpuje to w drodze decyzji administracyjnej, od ki@egan nadajcy statut mae st

odwotat do MEN w terminie 14 dni.

. Jali w dalszym cagu decyzja jest niekorzystna, wowczas istniejezliwos¢ odwotania

sie do gidu administracyjnego.

1) Uprawniory do dokonywania nowelizacji statutu jest rada pedazna, podejmygg
stosown uchwat.

2) Inicjatorami projektu zmian magoyc:

a) dyrektor szkoty, placowki, jako przewodnicx Rady Pedagogicznej,
b) Rada Rodzicéw,
c) Samorad Uczniowski,
d) Organ Prowadgy,
e) Organ Nadzoru Pedagogicznego.
9. Statut jest opublikowany na stronach internetowszkoty oraz w wersji papierowej
do wghdu w bibliotece szkoty.
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